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Ysgol Brynhyfryd

Cysylltu gyda Ni




Gweithio gyda'n Gilydd

Rydym yn trin ein gilydd gyda charedigrwydd a
pharch wrth i ni gefnogi eich plant, ac rydym yn
disgwyl i chi wneud yr un fath wrth weithio
gyda ni. Mae angen i ni weithio mewn
partneriaeth - bydd cydweithio a chysondeb
rhwng vy rhieni a'r ysgol yn arwain at well
canlyniadau ar gyfer eich plentyn.

Credwn fod gan bob rhiant yr hawl i gael eu
clywed, eu deall a’u parchu. Fodd bynnag, mae
gan holl staff a lywodraethwyr yr ysgol yr un
hawl.

Rydym yn disgwyl i chi fod yn foesgar a
chwrtais. Ni fyddwn yn goddef ymddygiad
ymosodol, camdriniol neu afresymol.




Mae disgwyl i rieni a
gofalwyr:

| gefnogi’r ysgol. Rydych wedi ymddiried ynom
ni gydag addysg a lles eich plentyn. Weithiau
mae’n rhaid i ni wneud penderfyniadau anodd
na fyddwch o bosibl yn cytuno a nhw, ond rydym
bob amser yn eu gwneud gyda bwriad
cadarnhaol.

| fod yn fodel rél cadarnhaol ar gyfer eich plant
ym mhob achos o ryngweithio gyda’r ysgol;
byddwch yn foesgar, cymesur a chwrtais bob
amser. Gosodwch esiampl dda yn y modd rydych
chi eich hun yn siarad ac yn ymddwyn.

| gadw at holl bolistau a gweithdrefnau’r ysgol.

| weithio mewn partneriaeth gyda staff i sicrhau
ymddygiad da.

| gyfathrebu’n briodol.

| roi gwybod i staff am unrhyw bryderon, ond
byddwch yn gymesur a chwrtais bob amser. Fe
fyddwn yn ymdrin &’ch pryderon, ond rydym yn
gofyn i chi ganiatau amser rhesymol i ni
ymateb.

| ymateb i bryderon a godir gan aelodau o
staff yn gwrtais.

| sicrhau fod disgyblion yn dod i’r ysgol ar
amser, gyda’r offer priodol ac yn barod i
weithio.

| gysylltu &’r ysgol yn uniongyrchol gyda’ch
pryderon gan ganiatau i ni ddatrys y
materion gyda chi. Peidiwch & defnyddio’r
cyfryngau cymdeithasol i drafod eich
pryderon. Cyfathrebwch yn briodol gyda’r
ysgol gan ddefnyddio dulliau y cytunwyd
arnynt

| gadw at safonau ymddygiad sy’n
dderbyniol yn gymdeithasol bob amser, fel y
disgrifir yn ein polisi Ymddygiad ac
Ymgysylltu.




Cysylltu gyda ni drwy
Ffonio

Rhif Ffon yr Ysgol
01824 703933

Deialwch:

0= | adael neges i'ch plentyn/ | godi mater brys neu
pryder diogelu.

1= 1 gofnodi absenoldeb plentyn

2= | siarad gyda rhywun yn y tim cefnogi disgyblion
am bryder fugeiliol

0= | siarad gyda Pennaeth Blwyddyn/ Pennaeth
Gyfadran ac am bob ymholiad arall.

Os yw’r linell ffon yn brysur, plis gadewch neges.
Mae negeseuon yn cael eu gwirio yn reolaidd yn
ystod y dydd.

(Mwy o wybodaeth am yr uchod i'w canfod yn nes
ymlaen)




Cysylltu gyda ni drwy
Ebost:

Cyfeiriad e-bost swyddogol yr Ysgol:

ysgol.brynhyfryd@denbighshire.gov.uk

Dylid cyfeirio pob cyfathrebu i'r cyfeiriad ebost
uchod. Mae’r cyfeiriad ebost yma’n cael ei
wirio’n rheolaidd yn ystod y diwrnod Ysgol.

Os nad oes angen ateb brys, bydd eich ebost
yn cael ei basio ymlaen at yr aelod/au staff
perthnasol am ymateb ffurfiol. Dylech dderbyn
ebost yn cadarnhau derbyniad o'ch ebost chi.

Byddwn yn gwneud pob ymdrech i ymateb
i'ch neges cyn gynted ag y bo'r modd ond
dylech dderbyn ymateb o fewn 5 niwrnod
gwaith.
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Adrodd ar Absenoldeb
eich Plentyn

Er mwyn rhoi gwybod i ni fod eich plentyn am
fod yn absennol o'r ysgol, dylid ffonio'r ysgol a
phwyso '1’.

Mewn achos o salwch, gofynnwn i rieni
gysylltu gyda'r ysgol cyn 08.30yb. Bydd hyn yn
eich cyfeirio at beiriant ateb lle gallwch adael
eich manylion. (Rhaid cysylltu ar bob diwrnod
salwch ogydd).

Swyddog Presenoldeb yr ysgol:

Mrs Clare Piper




Rhywbeth yn Poeni
eich Plentyn?

Wedi colli c6t? Wedi ffraeo gyda ffrindiau?
Teimlo'n unig amser cinio? Mynd trwy gyfnod
anodd fel teulu? Pryder am les a iechyd
meddwl eich plentyn?

Waeth beth fo'n poeni eich plentyn ar hyn o
bryd, un o Tim Fugeiliol yr ysgol fyddai'r
aelodau gorau o staff i chi siarad a nhw.

Wrth ffonio'r ysgol, dylid pwyso ‘2' ar gyfer
siarad gyda staff Bugeiliol.

Neu gyrrwch neges at brif gyfeiriad ebost yr
ysgol ysgol.brynhyfryd@denbighshire.gov.uk
a nodi "At Sylw Tim Fugeiliol“
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‘Y Ganolfan Fugeiliol’

Mae’r Tim Fugeiliol wedi eu lleoli yny
Ganolfan Fugeiliol yng nghanol yr ysgol, a
gall dysgwyr alw i mewn am sgwrs neu i
wneud apwyntiad os oes rhywbeth yn eu
poeni.

Os nad yw'r dysgwyr yn teimlo eu bod yn
gallu siarad gyda rhywun am yr hyn sydd yn
eu poeni, mae'n bosib hefyd iddynt ebostio
ysgolbrynhyfryd@Denbighshire.gov.uk

Y Tim Cefnogi Disgyblion

» Ms Sue Boschi
Uwch-Swyddog Cydlynu Cefnogaeth, Fugeiliol
» Ms Jen Roberts
Cydlynydd Cefnogaeth Disgyblion
» Ms Jo Horrocks
Cydlynydd Cefnogaeth Disgyblion
» Mr Bedwyn Phillips
Cydlynydd Cefnogaeth Disgyblion
» Miss Angel Edwards
Cydlynydd Cefnogaeth Disgyblion (Hwb Dysgu)
» Ms Emily Pierce
Cydlynydd Cefnogaeth Disgyblion (Hwb ADY)
» Mr Isaac Rassell-Edwards

Cymhorthydd Cefnogaeth Disgyblion
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Pryderon Academaidd

Os oes gennych ymholiad neu bryder yn ymwneud a
chynnydd eich plentyn, gwnewch y canlynol:

» Mewn achos o bryder am bwnc penodol, dylid
cysylltu gyda’r Pennaeth Gyfadran.

> Mewn achos o bryder am fwy nac un pwnc neu
ei addysg yn gyffredinol, dylid cysylltu gyda’r
Pennaeth Blwyddyn.

Gellir gwneud hyn drwy gysylltu dros ffén, pwyso ‘0’
am y dderbynfa a gadael neges yno i sylw’r
Pennaeth Blwyddyn Pennaeth Cyfadran.

Neu gellir ebostio prif gyfrif ebost yr ysgol
ysgol.brynhyfryd@denbighshire.gov.uk a nodi 'l Sylw
y Pennaeth Blwyddyn/ Gyfadran perthnasol.

Bydd yr aelod o staff yn cysylltu gyda chi cyn
gynted a bo'n bosib iddynt wneud hynny - dylid
dwyn i gof fod yr athrawon yn dilyn amserlen
gwersi brysur. Fe ddylech ddisgwyl ymateb
ganddynt o fewn wythnos / 5 niwrnod gwaith.

Ni ddylid ceisio cysylltu yn uniongyrchol gyda'r
athro/athrawes os am drafod pwnc penodol - drwy
Google Classroom na ffurf arall. Dylid dilyn y
gweithdrefnau uchod ar bob cyfrif.

|~
AP
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Penaethiaid Cyfadran
Penaethiaid Cyfadran

a Blwyddyn

> Mrs Heledd Jones
Mr Carl Murray Pennaeth y Gyfadran Gymraeg a
Pennaeth Cyswllt ac Aelod UDA gyda Ffrangeg

chyfrifoldeb dros Penaethiaid Blwyddyn > Mrs Amelia Singleton

Pennaeth y Gyfadran Saesne
Penaethiaid Blwyddyn Yo :

» Mrs Mair Searson

> Mrs Anlaw Thomas

Pennaeth Blwyddyn 7 Pennaeth y Gyfadran Mathemateg

» Mrs Eirian Williams » Mr Dan Burke

Pennaeth Blwyddyn 8 Pennaeth y Gyfadran Gwyddoniaeth
» Mrs Nicola Farrell > Mr Jonathan Cooper

Pennaeth Blwyddyn 9 Pennaeth y Gyfadran Dyniaethau

Mrs Manon Wilkinson / Ms Llinos Alun >
Penaethiaid Blwyddyn 10

Mr Robin Nash

Pennaeth Blwyddyn 11

Ms Gwyneth Day
Pennaeth y Gyfadran Cyfoethogiad
> Mr lwan Davies

Pennaeth y Gyfadran Dechnoleg




Y Tim Diogelu ac Amddiffyn Plant
Diogelu ac Amddiffyn
Plant

» Mrs Ceri Ranson:

Pennaeth Cynorthwyol a Pherson Dynodedig Diogelu

Os oes gennych bryder yn ymwneud a » Mr Carl Murray:
diogelwch unrhyw blentyn - eich plentyn chi

neu unrhyw blentyn arall sydd yn ddisgybl yn
Ysgol Brynhyfryd, dylid cysylltu gydag un o'r » Mrs Natalie Brant:
tim diogelu o fewn yr ysgol.

Pennaeth Cyswllt a Dirprwy Dynodedig Diogelu

Pennaeth Cyswillt a Dirprwy Dynodedig Diogelu
Gallwch wneud hynny drwy gysylltu drwy

ffonio'r ysgol a phwyso ‘0’. Wrth siarad gyda'r

Derbynnydd, dylid nodi fod hwn yn fater brys i Swyddogion Diogelu Dynodedig Cynorthwyol:

sylw un o'r Tim Diogelu. ,
» Mrs Sue Boschi:

Neu yn yr un modd drwy ebostio'r cyfrif Ysgol
ysgol.brynhyfryd@denbighshire.gov.uk , nodi ei
fod yn fater brys a'ch bod yn dymuno galwad » Mrs Heather Lewis:
gan un o'r Tim Diogelu.

Uwch Swyddog Cefnogi Disgyblion Fugeiliol

Uwch Swyddog Cefnogi Disgyblion DY
(Ni ddylid cynnwys manylion y pryder yn yr

ebost hwnnw am resymau cyfrinachedd). » Mrs Catrin Hughes:

Cydlynydd Cefnogi Disgyblion 6ed Dosbarth
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Awyddus i ddod i mewn
am gyfarfod gydag Aelod o
Staff

Mae bywyd ysgol yn brysur iawn i staff yn ogystal a’n
disgyblion, rhwng gwersi, gweithgareddau, cyfarfodydd,
dyletswyddau. Am hynny, mewn unrhyw achos lle rydych
yn dymuno dod i mewn i'r ysgol am gyfarfod gydag
aelod/au o staff, boed hynny yn aelod penodol neu rhywun
yn gyffredinol, gofynnwn i chi gysylltu gyda'r ysgol naill ai
drwy ffon neu ebost er mwyn gwneud apwyntiad ar gyfery
cyfarfod. Fel hyn, bydd modd i ni sicrhau ein bod yn dynodi
amser cyfleus ac addas ar gyfer cyfarfod gyda'r aelod gorau
a mwyaf perthnasol o staff.

Nid yw’r ysgol yn gallu gwarantu y bydd aelod o staff
benodol ar gael i siarad gyda chi os yn mynychu’r ysgol eb
rybudd digonol neu apwyntiad.



